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ขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยมหิดลสูม่หาวิทยาลยัโลกด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรม 

 
พันธกิจ 

สร้างความเปน็เลิศในการบริหารจัดการ เพื่อขับเคลื่อนเทคโนโลยีและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยมหิดลเพื่อประโยชน์สุขแก่มนุษยชาติ 
 
 

ยุทธศาสตร์ของสถาบันบริหารจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

Local Link สร้างความเชื่อมโยงภายในมหาวิทยาลัยมหิดลรวมไปถึงในประเทศผ่าน iNT Ecosystem Platform รวมไปถึงการสร้างเครือข่าย 
Experimental Space 

International Link การทำความร่วมมือกับกองวิเทศสัมพันธ์ นำมหาวิทยาลัยมหิดลและพันธมิตรไปสู่ความร่วมมือระดับนานาชาติ 

Future Link ทำการเชื่อมโยงกับภาคเอกชนเพื่อสร้างโอกาสสำหรับอนาคตและเตรียมความพร้อมในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 

Technology Link สร้างรากฐานของระบบนิเวศที่ดีเพ่ือขยายโอกาสในการสร้างนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย และสร้าง iNT Incubator และ 
Accelerator สำหรับ Deep Tech เพ่ือขยายโอกาสของคณะต่าง ๆ และ Innovation ของประเทศ 

 

 

 

 

 



แผนยุทธศาสตร์ของสถาบันฯ 

วัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ ์ หน่วยวัด ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

ด้านบริการวิจัยและวิชาการ 

เพื่อพัฒนาการให้บริการวิชาการและเสรมิสรา้ง
ความร่วมมือกับภาคเอกชนและองค์กรภายนอก
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

สร้างระบบกลไกความ
เช่ือมโยงระหว่าง
สถาบันฯ กับบริษัท
ภาคเอกชนในการต่อ
ยอดผลงานบริการ
วิชาการสู่
ภาคอุตสาหกรรม 

- จำนวนโครงการบริการวิชาการที่ทำ
ร่วมกับภาคเอกชนและตา่งประเทศ 

- ฐานข้อมูลผู้เช่ียวชาญ และฐานข้อมูล
การให้บริการวิชาการกับภาคเอกชน 
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ด้านการถ่ายทอดเทคโนโลยีเชิงพาณิชย์ 

เพื่อสนับสนุนงานวิจัย ผลักดันให้เกิดการวิจัย
และการสรา้งนวัตกรรมเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ใน
เชิงสังคม และเชิงพาณิชย์ให้มีประสิทธิภาพ 

สร้างงานวิจัยแบบมุ่ง
เป้าและผลักดัน
งานวิจัยเฉพาะสาขาท่ี
ตอบสนองความ
ต้องการของประเทศ 
และตอบโจทย์ SDGs 

- จำนวนผลงานวิจัยและทรัพยส์ินทาง
ปัญญาที่ใช้ในเชิงพาณิชย์ในประเทศ 

- จำนวนผลงานวิจัยและทรัพยส์ินทาง
ปัญญาที่ใช้ในเชิงพาณิชย์ต่างประเทศ 

- รายไดจ้ากผลงานวิจัยและทรัพยส์ินทาง
ปัญญา 

ช้ิน 

 
ช้ิน 
 

 
ร้อยละที่
เพิ่มขึ้น    
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เพื่อส่งเสริมให้เกิด Platform การสร้างธุรกิจ 
(Venture Creation) จากผลงานวิจัยหรือ
ทรัพย์สินทางปัญญาหรือนวัตกรรม 

นำผลงานวิจัยหรือ
ทรัพย์สินทางปัญญา
หรือนวัตกรรมที่เกิด
ประโยชน์เชิงพาณิชย์
ไปต่อยอดในการสร้าง
ธุรกิจ 

- จำนวนบริษัท Spin-off/Startup จาก
ผลงานวิจัยหรือทรัพยส์ินทางปัญญาหรือ
นวัตกรรมของมหาวิทยาลัยทีย่ัง
ดำเนินการอยู ่

บริษัท 80 (สะสม) 100 
(สะสม) 

120 
(สะสม) 

140 
(สะสม) 



แผนยุทธศาสตร์ของสถาบันฯ 

วัตถปุระสงค์เชิงกลยุทธ ์ กลยุทธ ์ ตัวชี้วัดกลยุทธ ์ หน่วยวัด ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 

ด้านระบบนิเวศผู้ประกอบการ 

เพื่อส่งเสริมการเป็นห้องเรียนแห่ง
ผู้ประกอบการ 

สร้างหลักสูตรเพื่อบ่มเพาะในการ
เป็นผู้ประกอบการ 

- จำนวนหลักสูตรในการพัฒนาการ
เรียนการสอนร่วมกับคณะต่างๆ ใน
มหาวิทยาลยั 

จำนวน 1 1 1 1 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการสร้างธุรกิจจากนวัตกรรม
ที่ผ่านกระบวนการ Incubation และ 
Acceleration 

กำหนดกิจกรรมหรือโปรแกรมที่
สนับสนุนการ บ่มเพาะตามความ
ต้องการของผู้เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการ 

- จำนวนกิจกรรมหรือโปรแกรมที่ใช้ใน
การบ่มเพาะหรือฝึกปฏิบัติ 
(Workshop) 

 

 

จำนวน 2 2 2 2 

ด้านการสนับสนุนการดำเนินงาน 

เพื่อพัฒนาบริหารจดัการด้านยุทธศาสตร์และ
งบประมาณ การเงินและพัสดุของสถาบันฯ    
ให้มีประสิทธิภาพรวมถึงการบริหารสินทรัพย์     
ให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสดุ 

ยกระดับความสามารถในการ
บริหารจดัการงบประมาณ การเงิน
และพัสดุของสถาบันฯ ด้วยการ
สร้างระบบกลไกความเช่ือมโยง
ของข้อมูลระหว่างงานด้าน
งบประมาณ การเงินและพัสด ุ

- ร้อยละความก้าวหน้าในการพัฒนา
ฐานข้อมูลความเช่ือมโยงในการ
ดำเนินงานด้านงบประมาณ การเงิน
และพัสด ุ
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เพื่อการวางแผนกลยุทธ์ด้านทรัพยากรบุคคล 1. ส่งเสรมิให้บุคลากรของสถาบันฯ
ได้รับการพัฒนาทักษะด้าน Digital 
Transformation  

2. ส่งเสรมิให้บุคลากรได้พัฒนา
ความเช่ียวชาญและความก้าวหน้า
ในสายงานตามแผนพัฒนา
รายบุคคล 

- ร้อยละของบุคลากรที่ไดร้ับ
การพัฒนาะทักษะดิจิทลั 

 
- ร้อยละของบุคลากรได้รับการ
ฝึกอบรมและพัฒนา 
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